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ESTATUTOS

TiTULO L.-

CONSTITUCION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y PERSONALIDAD DE LA
FEDERACION.

Articulo 1°.- Al amparo de la legislacién vigente y con capacidad juridica plena,
se constituyd el doce de marzo de mil novecientos ochenta y cuatro y por
tiempo indefinido, la FEDERACION GALLEGA DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS
(FEGATRAMER), que goza de autonomia econdmica, juridica y administrativa
para desarrollar sus fines y se rige por los presentes Estatutos.

Articulo 2°.- El domicilio de la Federacidn se flja en Santiagca de Composteja, C/

Laverde Ruiz,n® 6 bajo dcha, pudiendo previo acuerdo de. Ja JUﬂt&l»B]I’ECtIVa:‘ |
cambiar el domicilio sin que esto suponga modifi cacuo""fde“—lcs Estatutos sm t
perjuicio de comunicar dicho extremo al S.M.A.C. ¢ ot A
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Articulo 30.- El dmbito jurisdiccional del desarrollo de &us actividades tendra el
ambito que actualmente constituye el territorio de Galicia y demds territorios
que en el futuro puedan formar parte del Ente Autonémico Gallego.

Articulo 4°.- El sostenimiento de la Federacidn se efectuard con el montante de
las cuotas de sus afiliados y por aquellas otras aportaciones o ingresos de
caracter licito de los que pudiera resultar beneficiaria.

Articulo 5°.- En el ambito funcional, la Federacién representa los intereses
profesionales de las Asociaciones en ella encuadradas, en cuantas actuaciones
tengan por objeto la realizacién de los fines de la Federacion.

Articulo 6°.- La Federacidon se propone, como fines fundamentales de su
actuacion y justificacién de su existencia, los siguientes:

a) Fomentar y defender el sistema de iniciativa privada y economfa libre de

mercado.
b) Promover el desarrollo industrial y comercial, en_beneficio del interés

general.




c) Representar y gestionar los intereses generales y comunes de sus
asociados ante personas, Entidades Publicas y Privadas, y singularmente
ante la Administracion, Central, Autondmica, y Local.

d) Fomentar el progreso de las técnicas de direccién de las empresas
mediante la realizacién de estudios y la difusién de los medios de
formacién correspondientes.

e) Organizar y mantener servicios para apoyar y defender a las empresas y
entidades asociadas.

f) Establecer, mantener y fomentar contactos y colaboraciones con las
entidades nacionales y extranjeras de andloga naturaleza y finalidad,
facilitando a las entidades interesadas en la Federacién similares
relaciones.

g) La creacién y mantenimiento de aquellos servicios y realizar las gestiones
que se consideren de interés para los asociados.

h) La realizacion de actividades de promocion y difusién de la prevencidn de
riesgos laborales.

i) La difusién y formacién del sector en general, y en especial, el desarrollo
e implantacién de la sociedad de la informacién y las nuevas tecnologfas.

j) El fomento y mantenimiento de la calidad de los servicios prestados por
las empresas asociadas.

k) La realizacién de actividades de difusién de la proteccién del medio
ambiente.

[} La promocién y formacién para la igualdad en las empresas del sector.

m) La intervencion de la Federacién en la negocuac:on colectiva, relaciones
laborales y diélogo social LWL e ckina Labvorals

n) Cualquier otra que la Asamblea General, aéuer ) L8 :'féf. WOSTELA |

TITULO II.-
DE LOS AFILIADOS | N4 o 1

Articulo 7°.- Para adquirir la condicién de miembro, tas Entidades mteresadas
deberan solicitarlo a la Junta Directiva, quien podrd dar su conformidad o
denegar la solicitud.

De cualquier modo, la decisién adoptada, serd provisional, quedando
pendiente de ratificacion de la Asamblea.

Articulo 89.- La solicitud de inscripcién se acompafiara de:

-Estatutos

-Acta de Adhesidn. q
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-Relacion de asociados.

Articulo 9°.- La presentacién de solicitud de inscripcién a la Federacién implica
la aceptacion expresa, por parte del solicitante de los presentes Estatutos y de
cuantas decisiones o medidas de gestién o Administracién puedan legalmente
ser adoptadas por la Federacion.

Articulo 10°.- La condicién de miembro se pierde:

- Por renuncia de la entidad.

- Por acuerdo de la Asamblea con motivo de las actuaciones contrarias a
los Estatutos, a los acuerdos de los érganos sociales Reglamento de
Régimen interior, previa audiencia de la entidad interesada.

La pérdida de la condicién de miembro, por cualquiera de los motivos
expuestos, llevard consigo la de todos los derechos, sin excepcién y sin que
el excluido pueda exigir la devolucion, parcial o total de las cuotas o
derramas satisfechas.

En caso de readmision que habrd de conceder la Asamblea, la entidad
readmitida habra de ponerse al corriente del pago de todas las cuotas Y
derramas satisfechas por los demds asociados durante el periodo en que fue
baja, si bien podra la Asamblea atendiendo especiales circunstancias
ponderar la exigencia de dichas aportacion.

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIE 35

Artfculo 119.- Son derechos comunes de todos los %&36'5":

- La de ser electos y ser elegibles para ocupar cargos en la Federacién y
en sus Organos Directivos.

- Tener voz y voto en las Asambleas Generales, tanto ordinaria como
extraordinaria.

- El de asistencia a los actos organizados por la Federacién, asf como el de
utilizar los servicios que ésta pueda establecer, dentro de las normas
previstas para ello.

Articulo 12°.- Son obligaciones comunes a todos los afiliados:

- El pago de las cuotas ordinarias establecidas y de las extraordmarlas que
puedan acordarse.

)
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- El cumplimiento estricto de los Estatutos, y de los acuerdos de los
drganos sociales.

- La prestacién, ayuda y colaboracién a la Federacidn y al logro de sus
fines, asi como de su defensa en cualquier acto o momento.

Articulo 13°.- Cada empresa figurard encuadrada en el subsector
correspondiente dentro de las diversas especialidades del transporte.

Articulo 149.- Las entidades empresariales afiliadas, podréan asumir Ia
presentacion y obligaciones de todos los miembros de Ia Federacion
domiciliados en su demarcacidn territorial.

TITULO III.-
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 15°.- Son 6rganos de gobierno de la Federacion, los siguientes:

- La Asamblea General
- La Presidencia
- La Junta Directiva

.4
Aty

LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 16°.- La Asamblea General es el érganos supremo de gobierno y
decisién de la Federacidn, y estard constituida por las totalidades de las
Asociaciones integradas, presentes o representadas. La representacién en la
Asamblea General estard constituida por cuarenta vocales, los cuales seran
designados directamente por las Asociaciones miembro; cada Asociacion
tendrd derecho a designar un nimero de vocales igual al cociente de dividir
20 entre el nimero de Asociaciones que en cada momento constituyan el
sustrato social de la Federacidn. Los restantes 20 vocales se designaran por
cada Asociacién en proporcién al némero de autorizaciones que tenga,
tomando como base el censo obrante en la Federacién a 31 de diciembre
del ditimo ejercicio.

*
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También asistiran a sus reuniones los asesores del Presidente, con voz
pero sin voto.

Son de su competencia las siguientes:

a) Reformar los Estatutos.

b) Aprobar los programas y planes generales de actuacidn para cada
mandato.

¢) Elegir al Presidente de la Federacién y demds cargos directivos para cada
mandato.

d) Adoptar acuerdos sobre disolucién y liquidacién de la Federacién, asf
como acordar su integracion o fusién con otras organizaciones de la
misma naturaleza.

e) Aprobar los presupuestos anuales de la Federacién asi como la memoria
y cuentas de cada ejercicio.

f) Promover y llevar a la practica todo lo que se considere vital para
alcanzar los fines estatutarios de la Federacidn.

Articulo 180°.- La Asamblea General serd convocada por el Presidente con 15
dias, al menos, de antelacién o la fecha de la reunién, con indicacién de lugar,
dia y hora de la misma y el Orden del Dia a tratar.

Articulo 19°.- Para que la Asamblea General pueda tomar acuerdos serd
necesario la asistencia, en primera convocatoria cie la” mltad mas: une de Sus
componentes. Si no se lograra este numere, sg celehrara en” segunda
convocatoria con un intervalo de media hora y _“én tqmarse acuerdos,

cualquiera que sea el nimero de asistentes. \ 2

Articulo 20°.- Los acuerdos habran de adoptarse siempre por mayoria de votos,
presentes y representados y obligaran a todos los afiliados. La representacién
podra recaer en cualquier persona, debiendo constar de forma expresa.

Las votaciones seran nominales y secretas.

Articulo 219°.- Para adoptar acuerdos sobre la modificacién de Estatutos Sociales
o fusién con ofra entidad de andloga naturaleza, serd necesario el voto
favorable de las dos terceras partes de los asistentes.




Articulo 220.- Se llevaré un Libro de actas con arreglo a las normas vigentes.

Articulo 23°.- La Asamblea deberd reunirse, al menos, una vez durante cada
afio.

El Presidente de la Federacién podrd convocar la Asamblea siempre que
lo estime conveniente a los intereses de la Federacién. Asi mismo, habrad de
convocarse cuando lo propongan al menos dos Asociaciones integradas en-la

Federacion.

LA JUNTA DIRECTIVA

-‘.k i_ﬂzcz '.| . /,'
Articulo 240.- Estara constituida por el Presidente-y-des Vicepresidentes de la
Federacién y el Presidente de cada una de las Asociaciones integradas en la

Federacion y el Tesorero, actuando de Secretario el de Ia Asamblea General.

A sus reuniones asistirdn los Asesores del presidente, con voz pero sin
voto.

Articulo 259.- La Junta Directiva es el 6rgano ordinario de gestién y
administracién de los asuntos de la Federacién. Se reunird trimestralmente,
rigiendo para su convocatoria las mismas normas que para la convocatoria de la
Asamblea.

Articulo 269°.- A la Junta Directiva compete:

a) Suplir a la Asamblea General en el periodo entre sesiones, salvo para
aquellos asuntos que estatutariamente requieren un quorum especial de
la misma.

b) Aprobar la plantilla de personal de la Federacién.

¢) Acordar cuantas determinaciones considere convenientes para asegurar
la mayor eficacia de las funciones que corresponden a la Federacidn.

d) Adoptar acuerdos relacionados con la interposicién de toda clase de
recursos y acciones ante cualquier organismo vy jurisdiccién.

€) Adoptar acuerdos referentes a la adquisicién y disposicidn de bienes
inmuebles o cualesquiera otros, sin perjuicio de/Mas atribuciones
sefialadas a los demas drganos de gobierno. '
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f) Conocer y fallar los expedientes que sean de su competencia.

g) Cualesquiera otras funciones que le sean delegadas por la Asamblea
General o le estén reconocidas en los presentes Estatutos.

h) Realizar y dirigir los programas de actuacién y gestién asi como cuantas
actividades sean necesarias para el cumplimiento de sus fines.

i) Velar por el cumplimiento de los Estatutos y de cuantos acuerdos
adopten los érganos de gobierno.

j) Resolver las incidencias que surjan en materia de afiliacién y sean de su
competencia.

k) Elaborar la memoria de actividades y cuantos estudios e informes estime
convenientes.

1) Coordinar y en su caso orientar la accién de las Asociaciones federadas.

m) Autorizar expresamente al Presidente para el otorgamiento de poderes
generales y especiales y en su defecto al Vicepresidente o Secretario
General.

n) Tomar acuerdos en materia de ordenacién de cobros y pagos y de
cuantas se hallan relacionados con la administracién sin perjuicio de las
atribuciones de los cargos directivos.

fi) Someter a la Asamblea General las cuotas ordinarias y extraordinarias
asi como los programas de actuacién de la Federacién.

0) Designar a propuesta del Presidente Asesores de la presidencia en un
ndmero maximo de dos.

p) Proponer la modificacién de estos estatutos, la cual se habrd de
proponer y aprobar previamente en Junta Directiva.

q) Las demds funciones que le atribuyen los presentes Estatut@s y cuantas
no estén expresamente encomendadas a*etros organos de gob;emo

g . S i
;

LA PRESIDENCIA @2 20” /Ll

Articulo 270.- El Presidente serd elegido por la Asamblea General entre sus
miembros por sufragic universal, libre y secreto.

Articulo 28°.- Al Presidente corresponden:

a) Representar a la Federacidn en todo momento.

b) Ejercitar en nombre de la Entidad, acciones judiciales o extrajudiciales
ante toda clase de organismos y Tribunales, nombrando abogados y
procuradores al efecto.

) 7
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¢) Ejecutar los acuerdos que se adopten por la Asamblea General y la
Junta Directiva.

d) Designar asesores de la Presidencia de entre los miembros de la
Federacién en un niimero méaximo de dos.

e) Tener a su cargo, solidariamente con el Tesorero y Secretario, los
fondos de la Federacién.

f) Convocar las reuniones de |Ia Juntas, tanto ordinarias como
extraordinarias.

g) Presidir y dirigir las deliberaciones de las Juntas y demads drganos de la
Federacion, cuyos acuerdos constaran en acta.

h) Coordinar las acciones de los distintos grupos integrados en la
Federacion, a fin de que no lesionen los intereses de la generalidad, y
llevar a la practica cuantas iniciativas Y gestiones considere
convenientes para los fines de la Federacién Y que redunden en
beneficio de sus afiliados.

i) Cuidar de que el funcionamiento de la Federacién responda al espiritu
de su constitucién velando también por el cumplimiento de los
Estatutos.

j) Proponer la designacién de Secretario, y de los Asesores de la
presidencia en su caso.

g) Delegar y distribuir entre los miembros de la Junta Directiva o0 en la
Secretarfa las diversas actuaciones a realizar.

Si por la delicadeza o urgencia de los problemas surgidos se requiere
adoptar una decisién que no permita contar con la previa aquiescencia de los
Organos Colegiados competentes actuard igualmente viniendo obligado a dar
cuenta con posterioridad a dichos érganos, tanto el problema en si como la
solucién dada.

En caso de ausencia o enfermedad del Presidente, éste serd sustituido
por uno de los Vicepresidentes. MO 8 S 2 .
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nediante votacion, celebrada al |
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'J‘ __:.‘.‘-_ X
Su designacion corresponde a la Junta Directiva.
efecto. * Z

Articulo 299.- Los Vicepresidentes, serdn nombrados por la Asamblea General a
propuesta del Presidente, por lo que su nombre deberd figurar en la
candidatura de quienes se presentes como candidatos a la Presidencia,
sustituirdn al Presidente, por ausencia, enfermedad o cualquier otro caso que
fuera preciso, teniendo sus atribuciones Y prerrogativas en tanto esté
ejerciendo dicha funcidn. Auxiliard, asi mismo al Presidente en el desempefio de
su cargo, ademas de las funciones que se le Eiwcomienden expregamente.
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Articulo 300.- El Tesorero nombrado a propuesta del Presidente, por lo que
cuyo nombre deberd figurar en la lista de quienes se presenten como
candidatos a la Presidencia, tendra a su cargo solidariamente con el Presidente
y el Secretario los fondos de la Federacidn que podrd retirar e ingresar de los
establecimientos bancarios de acuerdo con lo que determina el art. 28.

Confeccionara, auxiliado por el Secretario, el estado de cuentas que
visado por el Presidente haya de presentar la Junta Directiva al final de cada
ejercicio, para su aprobacién a la Asamblea General, v

Cooperara con la Presidencia en la elaboracjéh'del/proyecto de

presupuestos de gastos e ingresos para cada ejerticio, /- EACION .o

LA SECRETARIA., $&Rix bE

o

Articulo 31°.- La Secretarfa como drgano de gobierno, integra la totalidad de los
servicios creados o que puedan crearse en el seno de la Federacidn.

Al frente de la misma figurard el Secretario General que serd designado
por la Junta Directiva a propuesta del Presidente, y de quién dependeran todos
los servicios.

Articulo 32°.- Corresponden al Secretario General, entre otras las siguientes
funciones:

a) Asistir al Presidente en todos los actos y situaciones.

b) Convocar las reuniones de los 6rganos de gobierno de acuerdo con las
normas estatutarias.

¢) Confeccionar, de acuerdo con el Presidente, el orden del dia de las
reuniones,

d) Asesorar a los 4rganos de gobierno y levantar acta de cuantas reuniones
celebren los mismos, asistiendo a las reuniones con VOZ pero sin voto.

e) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion de los acuerdos de los
érganos de gobierno y salvo que por su naturaleza o estatutariamente
estén reservados a otros miembros u érganos, ejecutarlos,

f) Cumplir y hacer cumplir las normas estatutarias.

g) Asesorar a las Asociaciones federadas.

h) Redactar y preparar, conjuntamente con el Tesorero los anteproyectos
de presupuestos para su presentacién a los organos de Qbiemo.

\
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[) Proponer a la Junta Directiva la aprobacién de los gastos de reforma,
conservacion y mantenimiento que deban realizarse.

j) Dirigir y coordinar todos los servicios de la Federacién, autorizando
solidariamente con el Presidente y el Tesorero los gastos, ingresos,
cobros y pagos.

k) Vigilar el despacho de Ia correspondencia y asuntos, y en su caso
resolverlos, asi como firmar todos los escritos que emanen de la
Federacion. Los dirigidos a las organizaciones centrales de |a
Administracién asi como aquellos otros que acuerde el Comité Directivo,
necesariamente deberdn llevar el visto bueno del Presidente,

I) Custodiar los libros o protocolos de actas y expedir certificaciones o
testimonio de los acuerdos que contengan a quienes legal o
estatutariamente estén capacitados para solicitarlo.

m) Expedir en general cuantas certificaciones le soliciten y considere pueda
entenderse, poniendo en conocimiento del Presidente o Junta Directiva
las peticiones de particulares o entidades ajenas a la Federacidn.,

n) Realizar por si, o mediante los servicios correspondientes, cuantos
estudios, trabajos, propuestas o gestiones que le encomienden los
érganos de gobierno o considere puedan ser de interés para la
Federacion.

0) Asumir y ejercer la jefatura del personal y las funciones disciplinarias y
protectoras de éste, asi como la ordenacién de destinos y la vigilancia de
las funciones y actividades encomendadas al mismo.

p) Delegar funciones en el personal de Ia Federacion.

Q) En general actuar en cuantas actividades afecten o puedan afectar a Ia
Federacidn o a los intereses por ella representados.

r) Representara a la Federacién en aquellos actos y ante los érganos que
en cada caso le indique la Junta Directiv,a‘.\o el,Presidente. . ‘

s) Cualesquiera otros que le sean delegadas’ por los-8rganas:de gobierno o

2 AL N DETLA

le estén atribuidas estatutariamentes *"
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LA TESORERIA. Lo

Articulo 33°.- El Tesorero nombrado a propuesta de] Presidente, por lo que
deberd figurar en la lista de Quienes se presenten como candidatos a la
Presidencia, tendrd a su cargo solidariamente con el Presidente y el Secretario
los fondos de la Federacidn que podra retirar e ingresar de los establecimientos
bancarios de acuerdo con lo que determina el art. 28.

Articulo 349.- Son funciones del Tesorero entre otras: )
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a) Autorizar con su firma solidariamente con el Presidente y Secretario los
ingresos, gastos, cobros y pagos de la Federacidn.

b) Elaborar con el auxilio de la Secretarfa del estado de cuentas y
presupuestos anuales para su presentacién a la Junta Directiva,

¢) El disponer solidariamente con su firma de los fondos y bienes de la
Federacion, con el Presidente y Secretario.

d) Realizar las propuestas que considere oportunas en orden al
mantenimiento y gestidén econdmica de la. Federaczon o

e) Cualquier otra que Ile encomienden Ios organos cempetentes de la
Federacion. ¢ R = ‘;; '
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Articulo 35°.- La Federacion adm:mstrara con plena independencia sus
recursos econémicos, que quedardn integrados por todos aquellos medios de
financiacion a los que, en razén de su especifica naturaleza y fines, pueden
tener acceso en el orden institucional.

REGIMEN ECONOMICO.

Igualmente contaré con las aportaciones especificas o extraordinarias
que en Asamblea puedan aprobarse y por la cuantia que se determine.

Dispondra también de ingresos que, eventualmente o por cualquier
concepto legitimo, puedan producirse.

La Federacién administrard sus recursos, cumplira las obligaciones
contraidas y llevard su contabilidad ajustada a las normativas legales. Sus
ejercicios econdmicos serdn anuales.

Articulo 36°.- Por cada €jercicio econdmico se elaborard un presupuesto de
ingresos y gastos que serd sometido a fa aprobacién de la Asamblea.

Articulo 37°.- La Federacién en relacién con su régimen econdmico v financiero
vendra obligada a permitir que se lleve a cabo comprobaciones respecto a sus
operaciones para lo que deberd conservarse los documentos necesarios.

REGIMEN DISCIPLINARIO.

Articulo 380.- Las faltas cometidas por las Entidades asociadas seran

sancionadas a juicio de la Junta Directiva.
14




Las faltas podran ser:

- Leves, llevarén aparejadas una sancién econdmica de ... pesetas al
importe de la cuota anual que satisfaga el socio infractor, o
amonestacion privada o publica, o la primera y la dltima conjuntamente.

- Graves, llevardn aparejada una sancién economica del tanto al duplo de
la cuota anual que satisfaga el socio infractor, o expulsion temporal
maxima de un afio.

- Muy graves, llevaran aparejada sancién econdmica del duplo al triplo de
la cuota anual que satisfaga el socio infractor y expulsién temporal
maxima de un afio o expulsién definitiva.

En todo caso, la calificacién y graduacién de la infraccién y sancién serd
competencia de la Junta Directiva.

Articulo 399.- La sancién de expulsion solo tendrd caracter definitiva si lo
aprueba la Asamblea General.

Articulo 40°.- La sanciones habran de comunicarse por esctito al interesado %
en caso de que la propuesta de sancién sea expulsion definitiva se le dara
audiencia en presencia de la Junta Directiva, en los demés-casos dicho trémite
podra evacuarse por escrito, para que alegue las razones gug.estime oportunas’
€n su defensa, la Asamblea General sera infermada’de-todo €llo antes de emitir

su fallo definitivo. BT i YTB\ICION | o 2.
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Articulo 41°.- La mocién de censura. Cualquier socio:&-socios que se consideren
perjudicados por la actuacién de algin miembro de los dérganos de gobierno,
podrdn presentar a la Asamblea General una mocion de censura que caso de
ser aprobada por la mayoria, obligara a los censurados a presentar la dimisidn.
Las vacantes seran cubiertas de inmediatos de acuerdo con el régimen
electoral.

OTROS ORGANOS PERMANENTES DE LA ASOCIACION.

Articulo 42°.- Con el fin de salvaguardar los intereses de los distintos Grupos
que integran el sector, existirdn las siguientes comisiones:

- Comisién de Transportes Discrecionales Carga General.
- Comisidn de Transportes Especiales.
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- Comision de Agencias de Transporte, Almacenistas y Transitarios.

La Asambiea General, a propuesta de la Junta Directiva, podra en el futuro
ampliar o reducir el nimero de Comisiones.

En el Reglamento de régimen interior de la Federacién, figurard con todo
detalle el funcionamiento y competencia de lasdistintas Comisiones. | :
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TiTuLO V

REGIMEN ELECTORAL

Articulo 43°.- Todos los cargos directivos de la Federacién seran elegidos
mediante sufragio libre, secreto y directo.

Su mandato tendra una duracién de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos.

Una mesa de edad designada entre los miembros de la Asamblea
General; controlara el desenvolvimiento de dichos comicios y estard integrada
por los miembros de mayor y menos edad y asistidos por el Secretario.

En el Reglamento de Régimen interior serd debidamente desarrollado
dicho régimen electoral.

TiTUO VI
DISOLUCION DE LA ENTIDAD

Articulo 449.- La Federacién podrd disolverse cuando lo acuerde la Asamblea,
con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros.

Articulo 45°.- En el supuesto de disolver la Federacién en la Asamblea General
en que se acuerde, se nombrara una Comisién Liquidadora asf como la forma
de efectuar la liquidacion de los bienes que posee y el destino que proceda da
al efectivo restante después de satisfacer todas las obligaciones contraidas.

TITULO VII
DISPOSICIONES FINALES



Articulo 46°.- La interpretacién de estos Estatutos serd de competencia de la
Junta Directiva, asf como la determinacidén sobre cualquier caso no previsto en
los mismos, sin perjuicio de lo que posteriormente al respecto pudiera acordar
la Asamblea General.

Articulo 47°.- Todos los afiliados se adhieren sin reservas a los presentes
Estatutos, sometiéndose igualmente a las disposiciones que puedan dictar en el
futuro la Junta Directiva y la Asamblea General en el gjercicio de sus
competencias.
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Oficina de Gestién Tributaria

CL COMANDANTE FONTANES, 10
15003 CORUNA A (A CORUNA)
Tel. 981201300

Fax. 981127236

Delegacidn Especial de GALICIA
N2 de Remesa: 19071502976

MMMy

2028010852 N2 Certiflcado: 0719256400629
FEDERACION GALLEGA DE TRANSPORTES DE
MERCANCIAS

RU LAVERDE RUIZ, 6-BJ-DR

15702 SANTIAGO (A CORUNA)

COMUNICACION DE TARJETA ACREDITATIVA DEL NUMERO DE IDENTIFICACION FISCAL (NIF)
Con estacomunicacion sele envia la tarjeta acreditativa de su nimero de Identificacién fiscal (NIF), que filguraenla parte

inferior de este documento.

Este documento tlene plena validez para acreditar su ndmero de identificacidn fiscal (NIF). Asimismo, si le resulta més
cémodo, puede recortar la tarjeta que figura en la parte inferior y que posee los mismos efectos acreditativos gue el

documento completo.

La validez de las tarjetas acreditativas del nif pueden comprobarse en la pagina web de la Agencia Tributaria
(www.agenciatributaria.es), accediendo a: Oficina Virtual / Tramites / Salicitud Certificaciones /Sin certificado de usuario
/ Comprobacicn de la autenticidad de las Tarjsetas de Identificacion Fiscal con codigo electronico.

Recuerdes que debe incluir su NIF en todos los documentos de naturaleza o con trascendencia tributaria tus expida como
consecuencia del desarrolio de su actividad, asf como en todas las autoliquidaciones, declaraciones, comunicaciones
0 escritos que presente ants la Administracién tributaria.

CORUNA A, 3 de JULIO de 2007
Ei Delegado de la A.E.A.T.

Carlos José Alvarez Morales
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